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024 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
024-3 การพัฒนาบุคลากร เช่น การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดการเรียนรู้ เป็นต้น  
หลักฐาน 

ครูผู้สอนได้รับการพัฒนา ใน 3 โครงการ ครบทุกคน และฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ 
มีจำนวน 7 คน ดังนี้ 
1.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม และโปร่งใสในการดําเนินงานของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี  
นครราชสีมา Integrity and Transparency Assessment (ITA) ประจําปี 2568 วันท่ี 14 มีนาคม 2568 ณ 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา 
2.โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ข้าราชการครูและบุคลากร ทาง
การศึกษา ตําแหน่ง ครู วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครราชสีมา วัดใหม่สันติ  
ตําบลบ้านใหม่สันติ อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
3.โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
4.ครูผู้สอนฝึกประสบการณ์ร่วมกับสถานประกอบการ มีจำนวน 7 คน ดังนี้ 

ช่ือ สกุล ครู สถานประกอบการ ระยะเวลาในการฝึก หมายเหตุ 
นายมนตรี  ศรีสุระ ประชุมเชงิปฎิบัติการการจัดทำข้อมูลพ้ืนฐานประเภทวิชา

อุตสาหกรรมสุขภาพและความงาม และปะเภทวิชา
อุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

วันท่ี 17-21 มี.ค. 2568  

นายทศพล  ยินดี บริษัท นาเฮียใช้ จำกัด  
จ.สุพรรณบุรี 

วนัท่ี 16 มี.ค.  
ส้ินสุดวันท่ี 2 เม.ย.2568 

 

นายสาธิต  ศรีพาราพิทักษ์ บริษัท โค้วยูฮะมอเตอร์ จำกัด จ.เพชรบูรณ์ วันท่ี 9 มี.ค.  
ส้ินสุดวันท่ี 5 เม.ย.2568 

 

นายกิตติศักดิ ์ เดชฤทธิ์ ศุภิสราฟาร์ม จ.เพชรบูรณ์ วันท่ี 12-26 มี.ค. 2568  
นายวรพจน์  เชาว์วันกลาง ศุภิสราฟาร์ม จ.เพชรบูรณ์ วันท่ี 12-26 มี.ค. 2568  
นายธีรุตม์  พฤฒิวณิชย์กุล บริษัท สยามยนต์แทรกเตอร์สระบุรี จำกัด จ.

สระบุรี 
วันท่ี 10-26 มี.ค. 2568  

นายธีรศักดิ์  มากมี บริษัท สยามยนต์แทรกเตอร์สระบุรี จำกัด จ.
สระบุรี 

วันท่ี 10-26 มี.ค. 2568  
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เอกสารอ้างอิง 
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